& COMUNE DI GRATTERI

CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

DETERMINAZIONE DEL SINDACO
N. OL DEL 2 9 GEN. 2020

OGGETTO: Proroga, senza soluzione di continuita, al 31 dicembre
2020, incarico a tempo determinato e parziale (18 ore
settimanali) ai sensi dellart.110, co.1, del D.Lgs
n.267/2000 al Dr. Antonino Guzzio — Istruttore Direttivo
Contabile — Categoria D), Posizione economica D1.




IL SINDACO

Premesso che:

« Vlaftuale struttura del Comune di Gratteri individua n. 3 Aree: - Area Amministrativa & Socio
Assistenziale, - Area Economico/Finanziaria — Tributi e Area Urbanistica, Lavori pubblici e Servizi
manutentivi;

e il Comune di Gratteri non dispone di professionalitd con specifica competenza per la redazione di
documenti programmatici, a vaienza generale e, pertanto, competente ad assumere le funzioni di
responsabile dell'Area Economico/Finanziaria — Tributi;

« con deliberazione di Giunta comunale n. 40 del 24/11/2016, ai sensi dell’art 6 del D.Lgs n. 165/2001, si &
provveduto alla rideterminazione delle dotazione organica dell'Ente, dalla quale risulta vacante il posto di
Istruttore Direttivo Contabite Cat. D1, a tempo parziale a 18 ore settimanali;

« con deliberazione delia Giunta Comunale n. 42 del 12/06/2019 & stato approvato il programma del
fabbisogno del personale nel friennic 2019/2021, in cui si preveda, fra l'altre, per I'anno 2020, la
copertura di n. 1 posto di Istruttore Direttivo Contabile — Categeria D;

Richiamata:

» |a propria determinazione n. 02 del 30/01/2019 con la quale, alla luce della selezione pubblica con
modalitd di accesso esterno, eseguita mediante procedura comparativa, & stato conferite incarico per la
copertura def posto vacante in dotazione organica di Istruttare Direttive Contabile, Categoria D1, ai sensi
e per gli effetti dell'art. 110, comma 1, del D.Lgs 267/2000 e se.mm.ii, al professionista - Dr. Antonino
Guzzio - con contratto a tempo determinato per anni (uno) € parziale a 18 (diciotto) ore settimanali,

" con decorrenza 01 febbraio 2019, proregabile secondo normativa,

o la propria determinazione n. 03 dell11/02/2019 con la quale & stata attribuita al predettc professionista
la gestione e la Responsabilita dell'Area Economico/Finanziaria - Tributi del Comune di Gratten, con
relativa posizione organizzativa, ed in particolare tutti i compiti di attuazione degli obiettivi e dei
programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dallOrgano politico ex art. 51 L. 142/90 recepita dalla
L R 48/91 e tutte le funzioni definite dallart. 107 del D.Lgs 267/2000, a decorrere dal 1 febbraio 2019

Che, pertanto, in esecuzione della determina sindacale n. 02/2019, & stato stipulato con il Dr. Antonina

Guzzio, Categoria D), Posizione economica D1), contratto a tempo determinato e parziale, a 18 cre
settimanali della durata di anni uno (1) dal 01/2/2018 al 31/01/2020, prorogabile secondo normativa;

Rilevato che il rapporto di lavoro di che trattasi con il predetto professicnista & in scadenza e che, data
l'esigenza di assicurare la figura infungibile del Responsabile del’Area Economico/Finanziaria — Tributi, in
attesa di bandire il concorso pubblico per la copertura del posto disponibile in dotazione organica, si rende
necessario prorogare il rapporto di lavoro sino al 31 dicembre 2020; :

Richlamato il D.Lgs n. 90/2014 convertito dalla L.14/2014, pubblicato sulla GURI n.190 det 18/08/2014,
relativo ai vincoli assunzionali ed in particolare art.11 comma 4-bis, i quale prevede che le limitazioni
previste dall'art.9, comma 28 del D.L. 78/2010 convertito in L. N.122/2010, non si applicanc agli enti locali in
regola con I'obbligo di riduzione delle spese di personale di cui ai commi 557 e 562 dell'art |11 della Legge
296/2006 (il comma prevedeva che gli Enti potevano procedere alle assunzioni a tempo determinata nel
limite del 50% della spesa a tale titolo sostenuta nel 2009, in quest'ultimo caso, la spesa complessiva non
pud superare quella sostenuta nel 2009},

Richiamato, altresi, I'art.16 comma 1 — quater del D.L. 113/2016, convertito con modificazion dalla Legge
160 del 07.8 2016 pubblicata sulla GURI n. 194 del 20.8.2016 il quale ha modificato l'art.9, comma 28, de!
d.l. 78/2010, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, specificando che sono in ogni
caso escluse dalle limitazioni previste dal presente comma le spese sostenute per le assunzioni a tempo
determinato ai sensi dellart.110, comma 1, del testo unico di cui al decreto legislativo 18 agosto 2000, n.
267,

Dato atto che a seguito del'entrata in vigore del D.L. 113/2016, convertito con maodificazioni con la legge
180/2018, le spese di personale di cui all'art. 110, comma 1 del D.Igs 267/2000 non soggiacciono al rispetto
del tetto delle spese del personale del 2009 di cui allart.9, comma 28 del D.L. 78/2010 convertito in legge
122/2010 e ss.mm.ii.,

Dato atto, altresi, in relazione a questo Ente:

e del permanere degli equilibri finanziari, sia della gestione di competenza, che della gestione
dei residui;
« che laspesa del personale non & superiore a quella dell'anno precedente;
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Dato atte, quindi:

* che in dotazione organica il posto di Istruttore Direttivo Contabile in Categoria D1 a 18 ore settimanali
risulta vacante;

* che il Comune non si trova nelle condizioni di ente strutturalmente deficitario ex art, 242 del TUEL;

* chelEnte harispettato I'equilibrio del bilancio nell’anno 2019
che risulta rispettato I'obbligo della certificazione dei crediti

Visto:

-i1DIgs n,267/2000 (TUEL) e ss.mm.i,;

- il D.lgs 185/2001;

-1 D.Lgs 113/2016 convertito in L. n. 160/2016:

- il vigente CCNL relativo al personale del Comparto Funzioni Locali - Triennio 2016/2018, sottoscritto il
21.5.2018;

- lo Statuto comunale vigente;

- il vigente Regolamento comunale degli uffici e dei servizi, approvato con la deliberazione della G.C. n.67
del 09/10/2019;

-MO.R. EE LL vigente in Sicilia
- DETERMINA

Per i motivi di fatto e di diritto espressi in premessa che qui si intendono come riportati e trascritti;
1. di prorogare, senza soluzione di continuita, al 31 dicembre 2020, I'incarico a tempo determinato e
parziale ( 18 ore settimanali) ai sensi dell'art.110, comma 1, del D.igs n. 267/2000 al Dr. Antonino
Guzzio "Istruttore Direttivo contabile” — Categaria D) , Posizione economica D1
2 di continuare ad attribuire al Dr. Antonino Guzzio la gestione ¢ la Responsabilita dellArea
Economico/Finanziaria-Tributi di questo Comune, con relativa posizione organizzativa ed in particolare
tutti 1 compiti di attuazione degli obiettivi @ dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati
dall'organo pelitico ex art. 51 L. 142/90 recepita dalla L.R. 48/91 e tutte le funzioni definite all'art.107
del D.Lgs 267/2000 (TUEL):
3. diconfermare al Dr. Antonino Guzzio - dipendente a tempo determinato e parziale:
~ il trattamento economico previsto per ia Categoria D), Posizione Economica D1) dal vigente
C.C.N.L relativo al personaie del Comparto Funzioni Locali — triennio 2016/2018, commisurata alla
prestazione lavorativa; '

- [lindennita di posizione nella misura di € 16.000,00 annue per 13 mensilitd, da riproporzionare in
base dell'orario parziale (50 per cento di quello pieno, paria 18 ore settimanali);

4. di stabilire che, a mente dell'art.97, comma 4, lett, D) del D.Lgs 267/2000, in caso di assenza ¢
impedimento, il Dr. Antonino Guzzio sara sostituito nell'assolvimento di tutti i suoi compiti dlistituto dal
Segretario Comunale pro-tempore;

3. di demandare al Responsabile dell'Area Economico/Finanziaria ~ Tributi  tutti gli altri adempimenti
previsti e scaturenti dalla presente, compreso |'assunzione del relativo impegno di spesa;

8. di notificare il presente provvedimento all'interessato;

7. di comunicare il contenuta della presente determinazione:
= al Responsabile dellArea Amministrativa e Socio - Assistenziale;

* al Responsabile dell' Area Urbanistica, LL.PP. ;
o 3l Revisore dei Conti;
= all'Ufficio del perscnale:

8. di pubblicare il presente provvedimente all'Albo Pretorio on line istituzionale dell'Ente e nella apposita

sezione “Amministrazione Trasparente’- Personale — Sottosezione Posizioni Organizzative. e

Gratteri, |i 2 9 GE” 2020

Il Sindaco
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

I Segretario Comunale Capo, su conforme attestazione del messo comunale ATTESTA che la
presente Determinazicne & stata pubt?licata all’'Albo Pretario del Comune di Gratteri per 15 giorni
consecutivi a decorrere dal.. <. 71 01 (. Z9¢:

Gratteri, i

IL SEGRETARIO COMUNALE
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