Il Nucleo di Valutazione Monocratico del Comune di Gratteti
dott. Rosa Damiano
Verbale n. 2 del 05.04.2018
VALUTAZIONE FINALE ANNO 2017

Il Nucleo di Valutazione ha proceduto ad attivare 1l processo di valutazione sugli obiettivi assegnati con Delibera di
GM n. 61 del 30.11.2017, comunicati ai Responsabili di Servizio con Provvedimento del Segretario Comunale n. 3 del
14.12.2017.

Inoltre, ha provveduto ad avviare gli atti propedeutici relativi all'Avvio del processo di valutazione - Annualita 2017.

11 Nucleo prende atto degli impegni delle P.O. per 1l giorno 05.04.2018 e silevato che per concludere le attivita relative
all’annualita 2017 ¢ necessatio acquisire per il prossimo incontro:

* Schede di valutazione compilate, ma non ancora notificate, con la valutazione dei propri collabotatoti;

* Relazione sull’attivita svolta e grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati, con relativo rifetimento agli atti;

* Schede di valutazione sui comportamenti professionali da parte del Commissario Straordinario con funzioni di Sindaco e
Giunta Municipale.

I Nucleo di Valutazione, allo scopo di garantire la piena linearita tra 1 risultatt certificati per gli obietuvi di
Petformance del Responsabile e quelli dei dipendenti, stabilisce che 1 Responsabili di Servizio provvedano ad effettuare le
valutazioni dei propti collabotatoti nel pieno rispetto del tisultato certificato. Inoltre, si suggerisce a tutti 1 Responsabili di
definite, in apposito incontro, un critetio condiviso sulla modalita di valutazione dei propti collaboratoti al fine di garantire
lequita di giudizio con un parametro univoco tra i differenti valutatori.

A tal propostto, 1 Nucleo di valutazione ha certificato che il raggiungimento dell’obiettivo di petformance
Otgantzzativa “Attuazione delle disposizioni vigenti in materia di Trasparenza Amministrativa”, supportato dall’esito
dell’ Attestazione effettuata da questo Otgano al 31 marzo 2018, come previsto da Delibera ANAC n°® 1310/2016 € n.
141/2018 e del monitoraggio del PTPCT 2017/2019 effettuato con nota prot. 9073 del 28.12.2017, & pari al 37,2%,
pettanto si invita a modificate le schede di valutazione dei propti collabotatoti, indicando tale punteggio come tisultato
massimo attribuibile.

Pet quanto tiguarda Ialtro obiettivo di performance organizzativa sullo stato di attuazione del Piano Anticorruzione si
evidenzia che la Valutazione viene effettuata in base al monitoraggio al PTPCT prot. n. 9073 del 28.12.2017 e del
provvedimento del SC n. 3 del 19.01.2018 di approvazione della relazione del RPC anno 2017, ed & pan al 28,30 %
pertanto si invita a modificare le schede di valutazione dei propti collaboratori, indicando tale punteggio come risultato
tnassimo attribuibile.

La conclusione del processo valutativo e rinviato al prossimo incontro del 10.04.2018, ore 10:00.
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