COMUNE DI GRATTERI - OPERAZIONE TRASPARENZA- (Art.21, L.18.6.2009 n.69)
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-06-2019 AL 30-06-2019

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cui ferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza % assenza % di cuiferie % di cui malattia % di cui altre assenze
AMMINISTRATIVA 18 371,00 243,00 128,00 113,00 10,00 5,00 65,50 34,50 30,46 2,70 1,35
ECON/FINAN-TRIBUTI 5 88,00 56,00 32,00 30,00 0,00 2,00 63,64 36,36 34,09 0,00 2,27
URB,LL.PP. 6 127,00 105,00 22,00 22,00 0,00 0,00 82,68 17,32 17,32 0,00 0,00

Il Segretario comunale é titolare della Segreteria convenzionata tra i Comuni di Gratteri (PA) e di Alimena (PA) e presta servizio presso questo Comune, Ente capofila, per il 60%. | tassi di assenza e di
presenza si riferiscono ai dipendenti " a tempo indeterminato” e " a tempo determinato”.



