COMUNE DI GRATTERI

CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

P. IVA 00550180822

Tel. 0921.429214

Fax 0921.429592

Piazza Monumento n. 4

90010 GRATTERI

OGGETTO: Monitoraggio lavoro flessibile - Anno 2018 (Art.36, comma 3, D.Lgs 165/2001) - RAPPORTO

ANALITICO.

Al Nucleo di valutazione - Avv. Francesco Calabrese

E-mail: avv.fcalabrese@libero.it

— Al Revisore Unico — Dr. Davide Bonifacio
PEC: davide.bonifacio@pec.commercialisti.it

In riferimento alla rilevazione indicata in oggetto si rappresenta quanto segue:

SITUAZIONE DEL PERSONALE ALLA DATA DEL 31/12/2018

Dotazione Organica Personale in Disponibilita di Indice di copertura
Tipologia di personale del’Amministrazione al servizio al posto dell’organico
31.12.2018 31.12.2018
Categoria D 5 2 3 40%
Categoria C 13 -7 6 53,850/0
Categoria B 17 5 12 29 ,49.%
Categoria A 1 1 0 100%
TOTALE ORGANICI PERSONALE 36 15 21
TIPOLOGIE DI LAVORO FLESSIBILE UTILIZZATE NEL CORSO DELL'ANNO 2018
Totale.

Tipologia lavoro flessibile CAT.A CATB CAT.C CAT.D Unita Periodo
Tempo determinato ai sensi delle —_ 11 2 — 13 Proroga dall’1.1.2018 al
LL.RR. 85/95 efo 16/06 31.12.2018
Art. 110 ¢.1 D.Lgs 26712000 = — — 1 1 Dal 01.01.2018 all'11.6.2018 e

dal 19.6.2018 al 31.12.2018

Prestatori di lavoro accessorio (comma —— — - 1 1 Dal 01/01/2018 all'11.6.2018 e
557, L. 311/2004) dal 12.6.2018 al 31.12.2018
ASU - Attivita Socialmente Utili. (D.L..vo 1 9 5 —= 15 Prosecuzione utilizzazione
280/97) dall'1.1.2018 al 31.12.2018
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